
The nations Total English Programme
Formation personnalisée aux 

situations réelles, au coeur 

de votre préparation individuelle.

• consolidation des acquis
• prononciation
• phrases clés

• ateliers linguistiques et culturels
• travail en anglais avec des non-

anglophones

RENDEZ-VOUS 
PROFESSIONNELS

EXCURSION DU SAMEDI

CASSETTE/CD-ROM DE SUIVI

DEJEUNERS ET DINERS

SESSIONS DU SOIR
• avec un formateur, une journée 

entière en anglais
• occasion de découvrir 

I’Irlande

• simulation d’entretiens d’affaires
• développement 

d’un style personnel

• développer la confiance en soi
• s’adapter au public
• gérer les questions
• analyser l’enregistrement vidéo

• compétences relationnelles

• invitations et 
réceptions

EXPOSES

Pourquoi choisir nations
comme partenaire pour votre
immersion :

Ce que “The nations Total English

Programme” vous offre :
“The nations Total English Programme” permet
d’être en contact avec la langue anglaise
pendant plus de 60 heures par semaine.

Notre expérience
Depuis 1978, nations a formé plus de dix mille
participants provenant de plus de trente pays
différents.

L’exclusivité
Nous ne formons que des adultes. nations offre
un environnement unique, professionnel et
convivial, où les stagiaires peuvent se sentir
comme chez eux et échanger avec d’autres
professionnels venus d’ailleurs.

La comparaison
Deux semaines avec “The nations Total English
Programme” permettent souvent d’atteindre le
même résultat que quatre semaines de
formation sur place.  L’immersion est très
rentable en termes de temps et de coût. 

L’Irlande
La formation est toujours plus efficace lorsque
les participants peuvent s’éloigner 
de la pression quotidienne du travail. L’Irlande
est un beau pays, accueillant. L’aéroport
international de Cork est d’un accès facile.

Notre concept en matière de service
et d’accueil 
nations s’engage à offrir à tout moment un
service professionnel et personnalisé. Nous
voulons que nos participants se sentent à
l’aise, se concentrent à 100 % sur leur
formation,  qui doit être une expérience
enrichissante et agréable. Certes, il existe
d’autres organismes de formation mais à
nations nous nous attachons à organiser des
moments agréables, qui vont au-delà d’une
excellente prestation et créent ainsi un effet
durable.

Aujourd’hui, l’anglais est une
langue stratégique

E
tre performant en anglais vous

offre, à vous et à votre

organisation, un avantage

concurrentiel important.  

Actuellement, il n’est plus

possible de rester compétitif au

niveau international sans maîtriser

l’anglais. Les communications

internationales exigent à la fois

des compétences en anglais et

une ouverture multi-culturelle.

Une formation en immersion

demeure la façon la plus rapide et

la plus efficace pour y parvenir.

Les bénéfices d’une formation
en immersion : 

• la formation par immersion est 
rapide, efficace et  motivante

• la confiance en anglais est 
grandement améliorée

• le niveau « requis » est 
atteint en un temps très court

• les compétences sont 
développées à un niveau 
international

• le temps de formation hors 
entreprise se trouve diminué

• les participants s’y consacrent 
à 100% 

• la formation individuelle, élément central du programme de développement des 
compétences en anglais.

• d’excellents formateurs, encadrés par une direction et une équipe pédagogique 
expérimentées.

• les participants et les formateurs, avec le soutien de l’équipe pédagogique, 
travaillent ensemble afin de maximiser les progrès.

• notre méthodologie, “Learning based on best practices,” qui combine les derniers 
développements en formation en langue, avec plus de 20 années d’expérience.

Depuis 1978, nations dispense en Irlande des formations en anglais à différents organismes et grandes entreprises  d’Europe.  “The nations Total English

Programme,” développé au fil des ans et après interviews de centaines de participants, est et reste pour nous la meilleure façon d’optimiser les progrès en

anglais dans un minimum de temps.  

Ce programme est basé sur des concepts-clés :

• l’entraînement aux techniques de communication en anglais.

• la préparation - l’exécution - le suivi - les résultats. 

• les échanges interculturels. Tout en faisant des progrès en anglais, les 
participants échangent avec des personnes de cultures différentes.

• une cassette/CD-Rom de suivi individuel.  Pendant le programme de 
formation, le participant reçoit un enregistrement de phrases-clés qu’il pourra 
utiliser plus tard. 

• l’immersion non-résidentielle.  Apprendre l’anglais dans un environnement 
anglophone signifie être placé dans des situations de vie réelle, avec ou sans 
le support d’un formateur. C’est pourquoi les stagiaires de nations ne sont pas
limités à un environnement résidentiel.

COURS PARTICULIERS
• coaching personnalisé
• objectif fixé avec le formateur 

et l’équipe pédagogique
• lien avec la profession
• suivi personnel


